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rezultatelor din domeniul educatiei. prin comunicarea deschisa. periodica si adecvati a acestora
catre beneficiarii educatiei si catre societate in ansamblu:

k) principiul libertatii de gandire si al independentei faa de ideologii. doctrine politice si
religioase:

) principiul incluziunii - implica acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie a
tuturor beneficiarilor, combaterea excluziunii si sprijinul pentru participare activa la educatie in
ansamblul siu;

m) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeaza orientarea
intregului sistem educational catre nevoile educationale, socioemotionale, de sinatate fizica si
mintald. finand cont de experientele i capacitafile elevilor, printr-o abordare flexibila si
personalizata a curriculumului gcolar, prin promovarea gandirii critice, invatarii active,
contextuale §i responsabile;

n) principiul participarii §i responsabilitatii parinilor/reprezentantilor legali - consta in
exercilarea responsabilitafilor privind cresterea, ingrijirea. dezvoltarea si educarea copiilor pentru
a contribui la un parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

0) principiul flexibilitatii/adaptabilitafii traiectoriei educationale - implica tranzitia si
mobilitatea intre diverse rute educationale si prolesionale;

p) principiul fundamentarii deciziilor pe dialog social si consultare - presupune
colaborarea, consultarea §i comunicarea transparenta in procesul de luare a deciziilor intre actorii
relevanti pentru politicile publice din domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritatilor publice
centrale si locale. ai mediului academic. beneficiari, organizatii sindicale reprezentative la nivel
de sector de negociere colectiva invajamant preuniversitar, societatea civila, mediul economic.
organizatii internationale;

q) principiul organizarii invatamantului confesional potrivit cerinjelor specifice ficcarui
cult recunoscut si prevederilor legale;

r) principiul respectirii dreptului la opinic al elevului i al personalului din inva{amant, in
contextul derularii actului educational;

s) principiul politicilor cducationale bazate pe date - conform caruia politicile
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educagionale sunt claborate inclusiv in functic de informatiile statistice $i/saﬁ7de studiile care
analizeazi aceste date:

$) principiul datelor deschise - conform caruia datele publice produse de Ministerul
Educatiei si Cercetdrii si de institutiile din sistemul national de invatamant sunt publicate in format
deschis;

t) principiile accesibilitatii si disponibilitatii - constau in garantarea accesului la educatie
de calitate al tuturor beneficiarilor primari ai educatiei §i respectarea dreptului tuturor la educatie;

t) principiul respectarii dreptului la viaid, al asigurarii integritatii fizice si psihice,
respectarii demnitatii si al protejarii statutului personalului din invajamant si al beneficiarilor, al
recunoasterii relevantei acestuia pentru o educatie de calitate:

u) principiul adaptabilitdtii curriculumului national - conform caruia proiectarea acestuia
sa fie in concordanta cu particularitatile de varsta s§i cele individuale ale elevilor, evitand
supraincdrcarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp §i conditii necesare §i pentru desfisurarea
activitatilor extragcolare:

v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea cu prioritate a unui
mediu educational sigur si sanatos, promovarea drepturilor $i a nevoilor individuale ale fiecarui
elev, precum si luarea in considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii
copilului pe termen scurt, mediu si lung. pundnd interesele elevilor inaintea altor considerente.

Art. 5. (1) In Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina. beneficiarii educatiei, au drepturi egale de
acces la toate nivelurile si formele de invatgmant. indiferent de conditia sociald §i materiala, de
sex. de rasd, de nationalitate, de apartenenta politica sau religioasa. fara restrictii care ar putea
constitui o discriminare sau segregare.

(2) Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina se organizeazi si functioneaza independent de orice
ingeringe politice sau religioase.

(3) In incinta Scolii Gimnaziale Nr.] Lumina sunt interzise crearca si functionarea
oriciror formafiuni politice. organizarea si desfisurarea activititilor de natura politica si
prozelitism religios, precum si orice forma de activitate carc incalca normele de conduitd morali

si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
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primari sau a personalului din unitate.

Art. 6. (1) Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina asigura transportul beneficiarilor primari la si
de la unitatea de invatamant cu autovehiculele scolare. in conformitate cu prevederile Legii nr.
162/2024 pentru utilizarea autovehiculelor scolare destinate transportului elevilor din
invatamantul preuniversitar de stat.

(2) Scopul principal al utilizarii autovehiculelor scolare, este transportul dus-intors al
beneficiarilor primari la cursuri, intre localitatea de domiciliu a acestora si unitatea de invajamant
in care isi desfasoara cursurile.

Alte scopuri de utilizare a autovehiculelor scolare:

- transportul elevilor si cadrelor didactice la alte activitati culturale/educative de natura sa
contribuic la dezvoltarea competentei de invatarc si a abilitdtilor socioemotionale in randul
acestora: manifestarii culturale §i competitii sportive. vizite de studiu, realizarea unor activititi
din proiectele educationale scolare §i extragcolare in care unitatea de invatamant este implicata,
transportul cadrelor didactice la conferinte. intalniri de lucru, consfatuiri si/sau alte activitdti care
au ca beneficiar final elevul, care sa avantajeze dezvoltarea acestuia fird a perturba sub nicio
forma transportul elevilor la unitatea de invatamant si la domiciliul acestora, dupd terminarea
orelor de curs.

(3) Utilizarea autovehiculelor scolare se realizeazi cu respectarea dispozitiilor legale
privind circulatia pe drumurile publice si transporturile rutiere si a regulamentului de utilizare
autovechicul scolar aprobat.

Art. 7. (1) in vederea promovarii traditiilor si a spiritului Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina.
se organizeaza activitati festive:

a) la inceputul anului scolar:

b) la sfarsitul anului calendaristic — cu ocazia sarbatorilor de iarna:

¢) de Ziua Nationald a Romaniei — 1 decembrie:

d) cu ocazia zile de 24 ianuarie — Unirea Principatclor Roméne:

¢) cu ocazia unor zile speciale in care ii celebram pe Mihai Eminescu. lon Creanga. lon

Luca Caragiale, etc.
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(2) Beneficiarii primari §i profesorii au obligatia de a sc implica activ in buna desfasurare
a manifestarilor organizate.

(3) Beneficiarii primari pot participa la manifestiri si in timpul programului scolar, sub
indrumarea §i supravegherea profesorilor.

(4) Programul activitdtilor/manifestarilor vor trebui trimise spre aprobare catre
conducerea Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina cu minim 3 zile inainte de incepere.

(5) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfisurare a manifestérilor organizate.
CAPITOLUL I - PROGRAMUL SCOLAR

Art. 8. (1) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie i se incheie la data de 31 august din
anul calendaristic urmator.

(2) in unitatea de invatamant cursurile se desfasoari in doua schimburi: de la ora 8:00 la
ora 14:50 - programul de dimineata si de la ora 12:00 la ora 18:50 - programul de dupa-amiaz,
urmand ca orele de pregatire suplimentara sa fie planificate in afara orarului scolar de citre fiecare
cadru didactic in parte si trecute in condica.

(3) In invatimantul primar. ora de curs cste de 45 de minute. cu o pauza de 15 minute
dupa fiecare ord si 0 pauzi de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs. La clasa pregatitoare
st la clasa [, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute. restul de timp fiind
destinat activitatilor liber alese. recreative. In situatiile in care clasele din inva@Emantul primar
funcfioneaza impreuna cu alte clase din nivelurile superioare de invatimant. ora de curs este de 50
de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeaza activitati de tip recreativ. Cursurile pentru
elevii din clasa pregatitoare §i din clasele | si a [I-a nu vor incepe inainte de ora 8.00 si nu se vor
termina mai tarziu de ora 14.00

(4) Pentru clascle din invatamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute. cu o pauza
de 10 minute dupa fiecare ora: dupa a treia ora de curs se poate stabili o pauzi de 15-20 de minute.

(5) In educatia timpurie - nivel prescolar, durata activitatilor poate varia, in functie de

particularitagile copiilor gi. implicit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea,
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de confinutul activitatilor, precum si in functic de maniera de desfasurarc. Recomandat este ca,
pentru primul interval de varsta (de la 3 luni la 1 an), durata unei activitafi sa fie de cel mult 5-10
minute, dupd care, pentru intervalele urmatoare. durata activitatii poate creste progresiv. pani la
35 minute (5 - 6 ani). respectind prevederile din planul de invatamant din cadrul Curriculumului
pentru educatie timpurie.

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii. intemperii. calamitati. alte situaii exceptionale,
pe o perioadd determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata. la propunerea
motivata a directorului, in baza hotirarii Consiliului de administratie al unitatii de invajamant, cu
aprobarea Inspectoratului Scolar.

(7) Unitatea de educatie timpurie functioneaza dupa urmatorul program: program normal
- 5 ore pe zi. activitate cu copiii / program prelungit - 10 ore pe zi. activitate cu copiii. In educatia
timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depisi 10 ore zilnic.

(8) Suspendarca cursurilor cu prezenta fizici se poate face, dupi caz:

a) la nivel individual. la cererea parintelui/reprezentantului legal, cu avizul si
recomandarile specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteaza
capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa.
diabet zaharat tip 1. boli inflamatorii, boli imunc/autoimune, boli rare. boli ereditare de
metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie
moderatd sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobandite. alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasta
situatie activitatea didactica se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal al beneficiarului primar,
pentru beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu. in limitele hotararii judecitoresti; in aceasta
situafie activitatea didacticad se va desfasura in sistem hibrid sau online. in limitele hotararii
judecatoresti:

¢) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unititii de invatamant,

precum si la nivelul unitatii de invagamant - la cererea directorului. in baza hotdrarii Consiliului de
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administratic al uniﬁtii. cu informarea Inspectoratului Scolar. respectiv cu aprobarea inspectorului
scolar general §i informarca Ministerului Educatiei si Cercetarii:

d) 1a nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului Educatiei si Cercetarii:

e) la nivel regional sau national. prin ordin al ministrului educatiei. ca urmare a hotararii
comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului
National pentru Situatii de Urgenta (CISU/CNSU), dupi caz.

(9) Suspendarea cursurilor cu prezenti fizica la nivel individual. conform alin. (8) lit. a),
se realizeaza cu avizul, motivat in scris. al Consiliului de administratic.

(10) In situatiile previzute la alin. (8), activitatea didactica se¢ poate desfasura in format
online sau hibrid.

(11) In situatiile in carc activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid.
suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitati alternative stabilite de Consiliul de administratic al unitaii de invatamant.

(12) In situatii exceptionale. inclusiv pe perioada declardrii starii de urgentd/alerta,
desfagurarea activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile
Metodologici-cadru de organizare si desfisurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.

(13) Reluarea activitégilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari
in unitatea de inv{amant se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(14) In perioada vacanielor, in unitatea de inviifimant cu nivel prescolar se pot organiza. la
nivelul unitdgii sau in asociere cu alte unitafi, activitayi educativ-recreative cu copiii. Activitatile
se pot organiza cu minimum 10 copii inscrisi la program prelungit. ai caror parinti au solicitat acest
tip de program.

(15) Perioada din vacanti in care se organizeazi activita{i educativ-recreative se aproba de
catre Consiliul de administratie al unitatii de invaiamant, in concordan{i cu programarea
concediilor de odihna ale salariatilor si se aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai

beneficiarilor primari.
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(16) In vederea participarii la activitdtile educativ-recreative. parin{ii §i unitatea de
invaimant incheie pentru perioada respectivii contract educational. Activitatile se vor desfasura
Cu respectarea urmatoarelor conditii specifice:

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacanta:

b) planificarea personalului didactic si administrativ in activitate:

¢) planificarea activitatilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microclimat:

e) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile:

f) asigurarea efectuarii concediului de odihna pentru personalul unitafii de educatie
timpuric:

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarca lucrarilor necesare de reparatie si de
igienizare ale cladirilor si terenurilor.

(17) Profesorii care au lectii in ultima ora de curs se ingrijesc de icsirea in ordine a elevilor,
de inchiderea geamurilor si a usilor, de eliminarea oriciror pericole din sala de curs.

(18) Orarul Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina se intocmeste de o comisic numita de director,
se discuta in Consiliul de administratie si se aproba.

(19) in vederea respectdrii opfiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS) exprimate de elevi/parinti. stabilirca listei de optionale va lua in calcul inclusiv
posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEOS. care si permita participarea la un
optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite. de la acelasi nivel de studiu.

(20) In urma analizei de nevoi intreprinse la nivelul unititii de invaiamant in functie de
resursele existente (umane, financiare si materiale), prin hotararca Consiliului de administratie al
unitdtii de invatdmant si. dupa caz. cu avizul Inspectoratului Scolar, se pot organiza programe care
au drept scop cregterea calitatii educatiei oferite tuturor beneficiarilor primari sau se pot intreprinde
demersuri pentru dobandirea unui statut special. precum:

a) Programul "Scoala dupa scoala”:

b) Programul de "Invatare remediala":

¢) Statutul de scoala verde:




MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 LUMINA
Str. Pelican, nr. 1, loc. Lumina, jud. Constanta
Telefon/Fax 0241 251 338

E-mail: sclumina@yahoo.com

d) Statutul de scoala - pilot sau de aplicatie;

¢) Programul "Zone de investitii prioritare in educatic”.

(21) Organizarea programelor §i, respectiv, dobandirea statutului mentionat mai sus se face
in conformitate cu reglementarile specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(22) Este interzisa scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate. firi avizul
conducerii unitatii de invaamant.

(23) Compartimentul Secretariat isi desfagoard programul in intervalul 8.00 — 16.00.
Accesul beneficiarilor primari/parintilor/reprezentantilor legali la secretariat este permis conform

programului afisat.

CAPITOLUL IT - FORMATIUNILE DE STUDIU

Art. 9. (1) In Scoala Gimnaziald Nr.1 Lumina. formatiunile de studiu cuprind grupe, clase
sau ani de studiu §i se constituie, la propunerca directorului, prin hotirire a Consiliului de
administratie, conform prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale, formatiunile de studiu pot functiona cu cel mult 2 beneficiari
sub efectivul minim si. respectiv. cu cel mult 4 beneficiari peste efectivul maxim prevazut la art.
23 alin. (1) din Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, dupd caz. cu aprobarca Inspectoratului Scolar, pe baza unei justificiri din partea
Consiliului de administraic al unititii de invagamant care solicitid exceptarea de la prevederile
privind efectivele minime si maxime previzute de lege.

(3) In localitatile in care existd cerere pentru forma de invaiamant in limba materna a unei
minorita{i nationale, formatiunile de studiu pot functiona sub efectivul minim sau peste efectivul
maxim, in conformitate cu prevederile legale in vigoare. Prevederile se aplica si formatiunilor de
studiu in limba romana. atunci cind acestea funcfioneazi in zone unde ponderea unei minoritati
ctnice este majoritara. In aceste situatii, aprobarea sc realizeazi de Ministerul Educatici si
Cercetdrii la propunerea Inspectoratului Scolar sau a Consiliului de administratie al unitatii de

invajAmant.
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(4) Repartizarea beneficiarilor la grupe/clase sc face conform Ordinului nr. 3945/2024
privind aprobarea Procedurii de distributie aleatorie a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in
formatiunile de studiu, Legii inviamantului preuniversitar nr. 198/2023. cu modificarile si
completrile ulterioare si procedurii aprobate la nivelul unitatii de invatamant.

(5) Activitatea de inviamant in regim simultan se reglementeaza prin ordin al ministrului
educatiei.

Art. 10. In vederea asigurarii i respectarii principiului desegregirii scolare si al combaterii
oricdror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului national de inva{amant, la inceputul
nivelului de invatamant, formatiunile de studiu sc constituie prin distributia aleatorie a
beneficiarilor primari, acolo unde exista mai multe clase pe an de studiu. conform procedurii in
vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 11. (1) La inscrierea in invatamantul gimnazial, sc asigura, de rcgula, continuitatca
studiului limbilor moderne. tindnd cont de oferta educationala a unititii de invatamant.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina constituie, de reguld, formatiunile de
studiu astfel incat elevii sa studieze aceleasi limbi straine.

(3)in Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina. in cazul in care constituirea formatiunilor de studiu
nu se poate face cu respectarea prevederilor alin. (2). conducerea Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina
asigurd in program un interval orar care sa permité asocierea beneficiarilor primari pentru studiul
limbilor moderne.

(4) in situatii temeinic motivate, la solicitarca scrisa a parintilor/reprezentantilor legali.
Consiliul de administratie poate hotéri ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.

(5) In cazurile mentionate la alin. (4). conducerea Scolii Gimnaziale Nr.| Lumina, in
interesul superior al elevului. poate sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat
limba moderna respectiva sau nu se afla la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasd/grupa.

cu incadrarea in bugetul Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina.

CAPITOLUL I - MANAGEMENTUL S$colii Gimnaziale Nr.1 Lumina

14
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SECTIUNEA I - DISPOZITII GENERALE

Art. 12. Managementul Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

Art. 13. Unitatea de invatimant este condusa de Consiliul de administratic. de director si
de director adjunct.

Art. 14. Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, directorul Scolii Gimnaziale Nr.1
Lumina si Consiliul de administratie, se consultd, dupa caz. cu toate organismele interesate:
Consiliul profesoral. personalul didactic auxiliar, personalul administrativ. Comisia pentru
Evaluarea §i Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera
Didactica (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitdtii de invatimant, Consiliul scolar al
clevilor, Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo
unde existd, cu autoritafile administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invajamant
preuniversitar.

Art. 15. (1) Consultania si asistenta juridica pentru Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina este
asiguratd, la cererea directorului, de catre Inspectoratul Scolar. prin consilierul juridic.

(2) Directorul Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina are obligatia de a solicita consultanta si
asistenta juridica de la Inspectoratul Scolar pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care

este implicata unitatea de invajamant.

SECTIUNEA II - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 16. Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Scolii
Gimnaziale Nr.1 Lumina si se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de
organizare §i functionare a consiliilor de administratie din unitatile de inva{amant preuniversitar,
aprobata prin Ordinul nr. 6223/2023.

Art. 17. (1) Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina cste format din

din 11 membri. acestia sunt: directorul, 3 cadre didactice. un reprezentant al personalului didactic
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auxiliar, primarul, 2 reprezentanti ai consiliului local. 3 reprezentanti ai paringilor..

(2) Pentru ca in organigrama existd functia de director adjunct, directorul a propus
candidatura directorului adjunct Consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor didactice
membre ale Consiliului de administratie. Directorul adjunct a devenit membru al Consiliului de
administratie. [iind ales de ciitre Consiliul profesoral.

(3) Presedintele Consiliului de administratic este directorul Scolii Gimnaziale Nr.1
Lumina.

4) In situatia in care tematica sedintei vizeazi activitatea directorului sau eliberarea din
functic a directorului numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept
sau ales, gedinta este condusa de un alt membru al Consiliului de administratic ales prin votul
membrilor.
previzute in Legea invétamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare si in Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administragie din
unitaile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Scedintele Consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid. conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administragie din
unitétile de inva{amant preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional. tematica de sedinta a Consiliului
de administratie, precum si deciziile luate vor [i afisate la avizierul unitatii si/ sau pe adresa/ pagina
web a unitatii.

(8) La sedintele Consiliului de administratie participd de drept. cu statut de observator,
reprezentantii federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
InVafdmant preuniversitar care au membri in unitatea de invagamant si ai asociatiei de parinti
membre a federatiilor parintilor/reprezentantilor legali cu activitate relevanta la nivel national si
presedintele consiliului gcolar al beneficiarilor primari.

(9) In functie de problematica abordata. la sedintele Consiliului de administratie pot

participa si alte persoane/sunt invitati si alti observatori, conform prevederilor Mctodologiei-cadru
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de organizare si functionarc a consiliilor de administratic din unitagile de invajamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(10) Presedintele Consiliului de administratic convoaca observatorii la toate sedintele
Consiliului de administratie.

(11) Reprezentantii Consiliului de administratie organizeaza, cel putin o dati pe an.
intdlniri consultative cu reprezentantii périntilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu
cerinte educationale speciale. respectiv ale parintilor/reprezentantilor legali fiecarui grup etnic din
care fac parte beneficiarii primari.

(12) Consiliul de administraie. cu sprijinul autoritatilor publice locale, identifica si aproba
masurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si
educational conform nevoilor beneficiarilor primari. parintilor/reprezentantilor legali i
personalului cu dizabilitati.

(13) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invafamant
primar/ dirigintilor, monitorizeaza nevoia de sprijin si solicita CIRAE/CMBRAE sa aloce
profesori consilieri scolari, profesori logopezi. profesori itineranti si de sprijin. respectiv mediatori
scolari necesari. in functie de nevoile unitaii de invitamant.

Art. 18. (1) Hotararile Consiliului de administratic sc adopta cu votul a cel putin jumatate
plus unu dintre membrii prezenti, cu exceptiile prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Hotérarile privind angajarea. motivarea, evaluarea. recompensarea, disponibilizarea
personalului didactic, respectiv raspunderea disciplinard, cu exceptia hotdrérii privind stabilirea
sancfiunii aplicate personalului didactic de predare. se iau la nivelul unitétii de invafamant de citre
Consiliul de administratie, cu votul a cel putin jumatate plus unu din totalul membrilor consiliului.

(3) In situaii exceptionale. in care hotérarile Consiliului de administratic nu pot fi luate
conform acestei prevederi. acesta va fi reconvocat o singuri dati. |.a urmatoarea sedinga cvorumul
de sedin{a este cel putin jumatate plus unu din totalul membrilor Consiliului de administratie. iar
hotararile Consiliului de administratie se adopta cu cel putin 2/3 din voturile celor prezenti. Daca
in urma votului nu se obtine cel putin numarul de 2/3 din voturile celor prezenti, hotirirea nu

poate fi adoptata.
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(4) Hotararea privind revocarea calitatii de presedinte ales al Consiliului de administratie,
altul decat directorul unitatii de invatamant, respectiv propunerea de eliberare din functie a
directorului si/sau directorului adjunct si hotirirea privind sanctiunea acordatd personalului
didactic de predare, se iau cu votul a cel putin 2/3 din numarul total al membrilor Consiliului de
administratie.

(5) Hotardrile privind bugetul si patrimoniul unitatii de invatamant se adopta cu votul a cel
putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor Consiliului de administratie.

(6) Hotararile Consiliului de administratie care vizeazi personalul din unitate, respectiv:
procedurile pentru ocuparea posturilor, a functiilor de conducere, acordarca gradatiei de merit,
restrangerea de aclivitate, acordarea calificativelor, aplicarea de sanctiuni si altele asemenca. se
iau prin vot secret. In cazul sedintelor desfasurate on-line sau hibrid, modalitatea de exercitarc a
votului secret se precizeazi in procedura de desfisurare on-line sau hibrid a sedintelor Consiliului
de administratie.

Art. 19. (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, precum si
ori de cite ori este necesar in sedinfe extraordinare. la solicitarea presedintelui Consiliului de
administratie, sau a cel putin o treime dintre membrii Consiliului de administratic.

(2) Sedintele Consiliului de administratie se pot desfasura fizic. online sau hibrid.
Pregedintele CA stabileste modalitatea de desfasurare a sedintelor: fizic. online sau hibrid.

(3) in situatii obicctive. cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului de administratie se pot desfisura doar on-line, prin mijloace
electronice de comunicare. in sistem de videoconferinga..

Art. 20. (1) Atributiile Consiliului de administratic sunt stabilite in conformitate cu
Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologici-cadru de organizare si functionare a
consilitlor de administratic din unitdtile de invaimant preuniversitar.

(2) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii principale:

a) adopta proiectul de buget si avizeazi executia bugetari la nivelul Scolii Gimnaziale Nr.1

Lumina;
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b) aproba planul de dezvoltare institutionald al Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina. la
propunerea directorului unitaii de invagamant;

¢) aproba oferta de curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS);

d) analizeazd §i aproba propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii si cu
respectarea principiului interesului superior al beneficiarului primar;

e) aprobi planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum
si schema de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin
al ministrului educatiei:

f) aprobd programe de dezvoltarc profesionala a salariatilor. la propunerea Consiliului
profesoral:

g) stabileste sanctiunile disciplinare care se aplica personalului unitatii de invigamant;

h) aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatul concursurilor, conform legislatiei in
vigoare:

1) aproba programul §i orarul unitatii de invajamant;

J) isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant. aldturi de
director;

k) monitorizeaza activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice
nationale:

1) indeplineste orice alte atributii stabilite prin legislatia in vigoare.

SECTIUNEA HI - DIRECTORUL

Art. 21. (1) Directorul exercitd conducerea executiva a Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina. in
conformitate cu legislafia in vigoare.

(2) Functia de director s-a ocupat conform legii.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantarii complementare si a finanirii

suplimentare. dupd promovarca concursului. directorul a incheiat contract de management
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e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu. in baza hotararii Consiliului
de administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar i administrativ si le supune, spre aprobare, Consiliului de administratie;

£) numeste, dupd consultarca Consiliului profesoral, in baza hotararii Consiliului de
administratie, profesorii dirigini. educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele
pentru educatie timpurie. in cazul in care unitatca de invatamant are si acest nivel de educatie.
invatatorii/profesorii pentru invagimantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte
si programe educative scolare si extragcolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale
europenc:

h) raspundc de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Lducatiei si
Cercetarii §i a proicctelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii
profesionale si coordoneaza activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatimant;

1) emite, in baza hotararii Consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului
didactic. membru al consiliului clasei. care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in
care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

J) emite, in baza hotararii Consiliului de administratie. decizia de numire a coordonatorilor
structurilor arondate. din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfisoari
activitatea in structurile respective:

k) emite, in baza hotdrarii Consiliului de administratic. decizia de constituire a comisiilor
din cadrul unitatii de invaiamant;

I) coordonecaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il
propune spre aprobarc Consiliului de administratie;

m) propunc Consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitafii de invatimant
pentru implementarea si respectiv. pentru valorizarca activititilor din proiectele nationale initiate
de Ministerul Lducatici si Cercetarii si din proiectele europene din cadrul programelor UE in
domeniul educatiei si formarii profesionale. precum si calendarul activititilor educative al unitatii

de Invatamant;
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n) cmite, in baza hotararii Consiliului de administra{ic, decizia de aprobare a
regulamentelor de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-
artistice ale beneficiarilor primari din unitatea de invag@amant, precum si a programului activitatilor
remediale si a programului ..Scoala dupa scoald™ desfisurat la nivelul unitatii;

0) elaboreazi instrumente interne de lucru. utilizate in activitatea de indrumare. control si
evaluare a tuturor activitdtilor care se desfasoard in unitatea de invdtdmant si le supune spre
aprobare Consiliului de administratie;

p) asigura. prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant.
a programelor scolare §i a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor
nationale de evaluare;

q) controleaza. cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum. calitatea procesului
instructiv-educativ. atat prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin
o data intr-un an scolar, cat si prin evaluarca impactului participarii cadrelor didactice la mobilitati
cu scop de invatare si la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeazi activitatea de formare continua a personalului din unitate;

$) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatimant:

t) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic
si administrativ de la programul de lueru;

u) isi asumd. aldturi de Consiliul de administratie, raspunderea publici pentru
performantele unitatii de invayamant pe care o conduce:

V) numeste si controleazi personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatimant;

w) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatimant;

x) raspunde de primirea, intocmirca, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de
studi si a documentelor scolare:

¥) supune, spre aprobare. Consiliului de administratie. procedura de acces in unitatea de
invagamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si

procedura de acces a périntilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari. in conditiile
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stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invagamant si regulamentul de
ordine interioara a unitdii de invatamant: procedura de acces in unitatea de invafamant se afiseaza.
la loc vizibil. la intrarea in unitatea de invat@amant. Reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare si control asupra unitafilor de invaimant, precum $i persoanele care participa la
procesul de monitorizare §i evaluare a calitatii sistemului de invafdmant au acces neingradit in
unitatea de invajamant;

z) supune, spre aprobare. Consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor
si faptelor de violentd la nivelul unitatii de invatamant precum si metoda de sesizare confidentiala
a suspiciunilor i cazurilor de violenta la nivelul unititii de invatamant, in conditiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioard a unitafii de invitamant: procedura si metoda de sesizare a
suspiciunilor i cazurilor de violenti se afiseaza. la loc vizibil. 1a intrarea in unitatea de invatamant:

aa) asigurd implementarea hotararilor Consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare Consiliului de administratie suspendarca cursurilor la nivelul
unor formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitaii de invajamant, in situatii obiective.
cum ar fi epidemii, intemperii. calamitagi. alte situatii exceptionale:

cc) coordoneazi activitatile realizate prin intermediul tehnologici si al internetului la
nivelul unitdtii de invatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora;

dd) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabila in
cadrul cérora unitatea de invatamant este aplicant/lider/coordonator sau partencr. desemnénd, prin
decizii interne, componenta echipelor de implementare:

ce) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitafi cu scop de invitare, desfasurate in
cadrul programelor UE de educatie si formare profesionala. prin asigurarea suplinirii pe perioada
mobilitafii, utilizind resurse financiare din finantarea complementari:

fi) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfiisurate
in cadrul programelor UE de educatie si formare profesionali si asigura recunoasterea rezultatelor
invatarii dobéndite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in striindtate ca fiind echivalenta cu

perioada de prezenta la activitatile obisnuite ale unitatii de invatimant; intreprinde masurile
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necesarc pentru a motiva absentele beneficiarilor primari carc participa la astfel de mobilitati si
pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

2¢) coordoneazd managementul cazurilor de violenta asupra beneficiarilor primari si
asupra personalului la nivelul unitatii de invitamant:

hh) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeazd autorititile
administratiei publice locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii
beneficiarilor primari cu dizabilitati la procesul educational:

ii) recrutcazi, cu acordul Consiliului de administratic si cu sprijinul CIRAE/CMBRAE.
clevi de la liceele pedagogice, clasele a Xl-a si a XII-a. aflati in practica individuala sau comasata
si studenti de la facultatile de psihologie acreditate, aflati in practicd, in vederea asistarii in timpul
orelor de curs a beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale (CES) si/sau dizabilitati;

1i) inifiazd si coordoneazi colaborarea personalului unitdtii de invatamant cu scolile
speciale. centrele scolare de educatic incluziva, institutiile de protectie sociala, furnizorii licentiati
si acreditati din domeniul serviciilor sociale si de sanitate, CJRAE/CMBRAE. institutiile de
protectie sociala, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul serviciilor sociale si de sanatate. in
vederea asigurdrii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale integrati;

kk) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unitatii de invatimant cu organizatiile
neguvernamentale, in vederea asigurarii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu
statut social, economic sau cultural scazut. remigranti, refugiati. cu cerinte educationale speciale,
cu dizabilitati. separali temporar sau definitiv de parinti, din comunititi de romi vulnerabile.
implicati in migrafie sezoniera si alte categorii dezavantajate:

1) poate achizitiona, cu acordul Consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii
obligatiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in
invatamantul de masa. costurile fiind acoperite din finantarea de bazi.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre
Consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in

vigoarc §i contractele colective de munca aplicabile.
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(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorului se face in caz de forta majora sau
pentru interese urgente care impun prezenta acestuia la locul de munci. cu respectarea obligatiilor

legale de catre angajator. si se dispunc prin decizie a inspectorului scolar general.
SECTIUNEA IV - DIRECTORUL ADJUNCT

Art. 25. (1) Functia de director adjunct al Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina s-a ocupat,
conform legii, prin concurs public. Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct s-a
organizat conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatici. Pe perioada
exercitarii mandatului. directorul adjunct nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice. la nivel local. judetean/al
municipiului Bucuresti sau national. functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte
de consiliu judefean/al Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau orice functic de
conducere in organizatiile sindicale. Nu poate ocupa/exercita o functic de conducere la nivelul
unitatii de inva{imént preuniversitar persoana care a fost condamnati penal definitiv pentru
savargirea cu intentic a unei infractiuni contra viefii. integrititii corporale sau sanatatii, contra
libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hir{uire, trafic de minori. proxenetism,
infracfiuni contra libertaii si integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influenta, fals si uz
de fals. furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(2) Directorul adjunct al $colii Gimnaziale Nr.1 Lumina, poate fi eliberat din functie:

a) la propunerea motivata a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar, cu avizul
Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar;

b) la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al unitatii de
invatamant urmatd de un raport de evaluare a activitatii directorului adjunct, realizat de catre o
comisie constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar, decizia finald apartinand Consiliului de
administratie al inspectoratului scolar;

¢) la propunerea Consiliului profesoral. cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasta

situatie. este obligatorie realizarea unui audit de catre Inspectoratului Scolar:
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d) pentru incalearea cu vinoviie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinari previazuta de Legea invagamantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile i completirile ulterioare.

Art. 26. (1) Directorul adjunct isi desfisoara activitatea in baza unui contract de
management si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexd la contractul de
management, precum i atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului. in lipsa acestuia.

(3) Conform fisei postului, directorul adjunct indeplineste urmatoarele atributii:

1. MANAGEMENTUL DE CURRICULUM

a) colaboreaza cu directorul la conceperea planului managerial propriu in conformitate cu
Planul de dezvoltare institutionala (PDI):

b) urmdreste aplicarca planurilor cadru de invatimént. a programelor scolare si a
metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

¢) realizeaza. impreuna cu directorul, proiectul de incadrare pentru cadrele didactice din
unitatea de invatamant:

d) colaboreaza cu directorul unitatii de invitamant, Consiliul de administratie si Consiliul
profesoral la alcatuirea si promovarea ofertei educationale privind planul de scolarizare pentru
anul scolar urmator:

) coordoneazd activitafile de realizare a ofertei scolii pentru curriculumul la decizia
clevului din oferta scolii (CDEOS):

f) controleaza calitatea procesului instructiv educativ:

g) claboreazi o planificare a inspectiilor, in concordanta cu planul managerial al unitatii de
invajamant, aprobatd de directorul unitatii de invajamant, astfel incat si se realizeze asistente la
ore;

h) raspunde, alaturi de directorul unitatii de invagamant. de respectarea normelor de igiena
scolard, de protectie a muncii, de protectie civild si de pazi contra incendiilor in intreaga unitate:

i) colaboreazi cu directorul unitatii de invaiamant la elaborarca materialelor de proiectare,

planificare $i evaluare a activitatii desfisurate in unitatea scolari:
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1) dispune afisarca noutitilor legislative la avizier/site ul unitdtii de invatamant;

k) colaboreaza la elaborarea diverselor instrumente de evalvare a activitalii personalului
didactic de predare. didactic auxiliar si administrativ:

I) impreund cu dircctorul unitatii de invagamant se ocupd de asigurarca prezentei
personalului didactic la ore;

m) verificd, alaturi de director, efectuarea serviciului pe scoala de citre personalul didactic;

n) raspunde. alaturi de director. de asigurarca desfisurdrii procesului instructiv educativ:

0) raspunde de examenele de incheiere a situatiei scolare, corigenfe si diferente, la
solicitarea directorului;

p) colaboreazi la elaborarea si/sau modificarea fisei postului angajatilor/fisci de evaluare
anuala a personalului:

q) coordoneazi, alituri de directorul unitafii scolare si de cadrele didactice responsabile.
activitafile de pregitire organizate pentru elevii care participi la olimpiade, concursuri. examene
nationale;

r) organizeaza examenele, olimpiadele si concursurile scolare care se desfasoara la nivelul
unitafii de invajamant.

2. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

a) coordoneaza, alituri de directorul unitatii de inviiamant si de membrii Consiliului de
administratie, intocmirea bazelor de date si a situatiilor statistice la nivelul unititii de invijimant:

b) sprijind si consiliaza profesorii debutanti in formarea lor;

¢) mediazd/negociazd/rezolva starile conflictuale sau accidentele de muncd la nivelul
unitd{ii si informeaza directorul de modul in care a fost solutionata ficcare problema:

d) consemneazi, in condica de prezenta. absentele si intarzierile la ore ale personalului
didactic de predare, precum si ale personalului didactic auxiliar si administrativ.

3. DEZVOLTAREA GENERALA A UNITATI DE INVATAMANT SI RELATII
COMUNITARE '

a) informeaza toate categoriile §i organizatiile interesate in lcgatura cu oferta educationali

a unitatii de invatamant:
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b) dezvolta. alaturi de directorul unitatii de invatamant si de membrii Consiliului de
administratie, relafii de parteneriat cu diverse organizatii, comunitatea locald, mediul local de
afaceri;

¢) asigurd, aldturi de directorul unitatii de invatimant si de membrii Consiliului de
administratie, cadrul organizatoric §i faciliteaza relaiile de parteneriat din unitatea scolard si
parintii/familiile elevilor;

d) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, precum: sponsorizari, donatii,
consultan{d, colectare de materiale si de lansare de proiecte cu finantare interna sau externa.

4. ALTE ATRIBUTII

a) inlocuiegte directorul i indeplineste atributiile delegate pe o perioada determinati in
lipsa directorului, in baza unei decizii;

b) coordoncaza. indruma si monitorizeazi implementarea si dezvoltarea Sistemului de
control intern managerial din cadrul unitatii de invitamant;

¢) apreciaza. alaturi de directorul unititii de invaidmant. personalul didactic de predare. la
inspectiile pentru obtinerea gradelor didactice. precum si pentru acordarea gradatiilor de merit;

d) raspunde in fata directorului, Consiliului de administratie, Consiliului profesoral. altor
organc de cvaluare $i control pentru activitatea desfasurati conform fisei postului.

Art. 27. (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul

unitafii de invagdmant sau de cétre inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar.

CAPITOLUL IV - TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. 28. (1) Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina,
conducerea unitifii elaboreazi documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;
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b) documente de prognoza:
¢) documente de evidenta.

(2) In functic de resursele existente la nivelul unitatii de invagamant, documentele
manageriale mentionate la alin. (1). precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la
nivelul unitagii de invagamant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate
face §i prin semniturd electronica.

Art. 29. (1) Documentele de diagnoza ale Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;
¢) raportul anual de evaluare internd a calitatii.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina poate elabora si alte documente de
diagnoza privind domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutional si la
atingerea obiectivelor educationale.

Art. 30. (1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director si
directorul adjunct, dupi caz.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatici sc analizeazi, se dezbate si se valideaza de
catre Consiliul profesoral si se aproba de catre Consiliul de administratic. la propunerea
directorului, in primele patru saptamani de la inceputul anului scolar.

(3) Raportul se prezinta de citre director in fata Consiliului profesoral. a consiliului scolar
al beneficiarilor primari. a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a
conducerii asociatici de parinti, acolo unde exista.

Art. 31. Raportul anual asupra calitatii educatiei este adus la cunostinia autoritatilor
administratiei publice locale si a Inspectoratului Scolar si postat pe site-ul unitatii de invifamant
si prin orice altd forma de comunicare publica existenta la nivelul unititii scolare.

Art. 32. (1) Raportul anual de evaluare interna (RAEI) s¢ intocmeste de cétre comisia
pentru evaluarea si asigurarca calit{ii educatiei, se prezinta, spre analiza si validare Consiliului
profesoral §i se aproba de catre Consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei,

§i se prezinta, spre analiza, Consiliului profesoral.
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(2) Raportul anual de evaluare intcrna este adus la cunostinta tuturor beneliciarilor prin
afigare sau publicare.

Art. 33. (1) Documentele de prognozi ale unitatii de invatamant realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala (PDI);
b) planul managerial:
¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza. in scopul optimizarii
managementului unitafii de invatamant.

(3) Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unitatii de invatamant si se transmit.
in format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conducerii
asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 34. (1) Planul de dezvoltarc institutionald constituic documentul de prognoza pe
termen lung si se elaboreazi de catre o cchipd coordonata de catre director. pentru o perioada de 3
- 5 ani. Acesla contine:

a) prezentarea unitafii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare.,
relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invaimant, respectiv activitafi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare. resurse necesare, responsabilitati. indicatori de performanta
si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare instituionala se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral
si sc aproba de citre Consiliul de administratic.

(3) Stadiul atingerii obicctivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozi pe
termen lung (PDI) este evaluat anual si. dupa caz, echipa coordonata de catre director care a
elaborat aceste documente poate propune revizuirea/reactualizarea activitatilor corespunzitoare

accestora.
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CAPITOLUL V - PERSONALUL Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina
SECTIUNEA I - DISPOZITII GENERALE

Art. 38. (1) La Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina. personalul unitatii este format din personal
didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic. a personalului didactic auxiliar si a celui administrativ
se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarca personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ se
realizeazi prin incheierea contractului individual de munca cu Scoala Gimnaziala Nr.1 Lumina,
prin reprezentantul sau legal.

Art. 39. (1) Drepturile si obligatiile personalului din invitimant sunt cele prevazute de
reglementarile legale in vigoare.

(2) Personalul trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa
fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invagimantul preuniversitar trebuie sa aiba o finuta morala demna, in
concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmita beneficiarilor primari, o vestimentatie
decenta $i un comportament responsabil.

(4) Personalului din invataméntul preuniversitar ii este interzis sa desfisoare §i sa
incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a beneficiarului primar $i viala intima,
privata sau familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale,
precum si s agreseze verbal. lizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar ii este interzis si
desfiasoare activitdti de pregitire suplimentard/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la
clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs. conform procedurii pentru completarea
declaratiilor de interese de citre personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului
educafiei.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar arc obligatia de a veghea la siguranta
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beneficiarilor primari. pe parcursul desfisuririi programului scolar si a activitatilor scolare,

extracurriculare/ extragcolare.

(8) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia si sesizeze, dupa caz.
institutiile publice de asistenfa sociald/educationald specializata, directia generala de asistenta
sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incalcdri ale drepturilor beneficiarilor primari,
inclusiv in legdturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 40. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama,
prin statele de functii si prin proiectul de incadrare al Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina.

(2) Prin organigrama unitagii sc stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna.
organismele consultative, comisiile si celelalte colective de lucru. compartimentele de specialitate
sau alte structuri functionale previzute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecéirui an scolar, se aproba de
citre Consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina.

Art. 41. Coordonarea activitatii structurilor Scolii Gimnaziale Nr.1 Lumina se realizeaza
de citre un coordonator numit, de regula. dintrc cadrele didactice titulare. prin hotdrdre a
Consiliului de administratie. la propunerea directorului.

Art. 42. Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de
specialitate care se aflda in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama Scolii
Gimnaziale Nr.1 Lumina.

Art. 43. Personalul din invatamantul preuniversitar are drepturi §i obligatii care decurg din
legislatia in vigoare, din regulamente specifice, precum si din prevederile contractului individual
de munca si ale contractului colectiv de munca aplicabil.

Art. 44. (1) Personalul are, in principal, urmatoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusa:

b) dreptul la repaus zilnic si saptamanal;

¢) dreptul la concediu de odihna anual;

d) dreptul la egalitate de sansc si de tratament:
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¢) dreptul la securitate si sanatate in munci:

f) dreptul la formare profesionala.

(2) Personalului fi revine, in principal, urmitoarele obligatii:

a) obligatia de a realiza norma de munca sau. dupa caz. de a indeplini atributiile ce ii revin
conform figei postului;

b) obligatia de a respecta disciplina muncii:

¢) obligatia de fidelitate fatd de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

d) obligaia de a respecta masurile de securitate i sanatate a muncii in unitate:

¢) obligajia de a respecta confidentialitatea informatiilor si documentelor utilizate in
indeplinirea atributiilor de serviciu:

) obligatia de a adera la un fond de pensii administrat privat;

g) alte obligaii prevazute de lege sau de contractul colectiv de munci aplicabil, dupi caz.

(3) Personalul din invagamantul preuniversitar bencficiaza de asistentd medicala gratuita
pentru examindrile medicale periodice previzute de legislatia in vigoare, de vaccinare gratuita
impotriva bolilor infecto-contagioase. precum si de masuri active de prevenire a imbolnavirilor
profesionale.

(4) Personalul didactic care si-a pierdut capacitatea de munca. ca urmare a unei boli
profesionale, beneficiaza de pensie de invaliditate in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

(5) Cadrele didactice din unitate beneficiazi de concediu de odihna. anual, cu plata, in
perioada vacaniclor scolare, cu o duratd de 62 de zile lucritoare. In cazuri bine justificate,
conducerea unitétii de invatamant poate intrerupe concediul legal. persoanele in cauza urmand a
fi remunerate pentru munca depusa.

(6) Cadrele didactice carc redacteazid teza de doctorat sau lucriri in interesul
invajamantului pe bazi de contract de cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu
platit, o singurd datd, cu aprobarea Consiliului de administratie al unititii de invatamant.

(7) Dreptul la initiativa profesionala consta in:

a) pregatirea activitafii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor

de invatdmant, prin metode conforme principiilor psihopedagogice;





































































































































































































































































































































































































































